
REGULAMENTO DA CAMPANHA APCEF­PR – TOP 500 

OBJETIVO 

A APCEF­PR – Associação do Pessoal da Caixa Econômica Federal do Paraná ­ 
institui  a  campanha  TOP  500,  cujo  objetivo  é  a  angariação  de  500  novos 
integrantes  para  o  quadro  associativo,  nas  categorias  de  Sócio  Efetivo  e 
Transitório. 

COMO PARTICIPAR 

A participação ocorrerá mediante o preenchimento da ficha proposta integrante 
de panfleto, que foi encaminhado aos sócios pela APCEF­PR. 

Os  sócios  poderão  participar  da  indicação  de  proponentes  ao  ingresso  no 
quadro associativo, obedecidos aos preceitos que regem a campanha. 

A  APCEF­PR  encaminhará  aos  sócios  formulário,  por  e­mail,  da  Campanha 
Top  500,  sendo  que  indicadores  de  proponentes  participarão  do  sorteio  das 
premiações constantes no presente regulamento. 

A  ficha  proposta  também  está  disponível  no  site  da  APCEF­PR 
(www.apcefpr.org.br). 

DO SORTEIO/PREMIAÇÃO 

A  APCEF­PR  oferecerá  prêmios  entre  os  participantes  e  indicadores  da 
Campanha TOP 500, conforme descrição a seguir: 

Para os Proponentes: 

a)  Atingindo  os  100  primeiros  novos  associados,  será  sorteado  entre  os 
proponentes o valor de R$ 1.500,00. 

b)  Atingindo  os  200  primeiros  novos  associados  será  sorteada  entre  os 
proponentes uma TV LCD, de 32 polegadas. 

c)  Atingindo  os  300  primeiros  novos  associados,  será  sorteado  entre  os 
proponentes um pacote de final de semana (sexta à tarde até domingo ao 
meio­dia)  na  baixa  temporada,  no  Costão  do  Santinho,  com  direito  a 
acompanhante,  com  todas  as  despesas  inclusas,  transporte  aéreo  (de 
Curitiba  a  Florianópolis),  transfer,  café  da  manhã,  almoço  e  jantar, 
exceto bebida alcoólica. 

d)  Atingindo  os  400  primeiros  novos  associados,  será  sorteado  entre  os 
proponentes  um pacote  de  cinco noites  e  quatro  dias,  para  a Costa  do 
Sauípe,  com  direito  a  acompanhante,  com  todas  as  despesas  inclusas, 
transporte  aéreo,  transfer,  café  da  manhã,  almoço  e  jantar,  exceto 
bebida alcoólica. 

e)  Atingindo  os  500  primeiros  novos  associados,  será  sorteada  entre  os 
proponentes uma moto bizz. 

f)  Todos os proponentes (novos sócios) receberão uma bolsa personalizada 
da  APCEF­PR,  conforme  modelo  a  ser  confeccionado  exclusivamente 
para a Campanha TOP 500.



Não  atingindo  o  número  mínimo  de  cada  fase  não  ocorrerão  os  sorteios  dos 
prêmios da campanha. 

Os sócios que forem sorteados em cada fase não participarão das demais fases. 

Para os Indicadores: 

a)  Os  associados  que  indicarem  proponentes  a  sócios  efetivos  para  a 
Campanha TOP 500 receberão, a cada três adesões efetivadas, as diárias 
de  um  final  de  semana,  na  Sede  Balneária,  na  baixa  temporada, 
gratuitamente,  independentemente  de  serem  atingidas  as  metas 
estabelecidas. 

Outros que receberão premiações: 

a)  Serão  sorteadas  entre  as  agências  de  cada  SR,  gerências  de  filiais  e 
representações  regionais  que  obtiverem  o  maior  percentual  de 
crescimento em relação ao quadro atual de sócios da unidade e, também, 
o maior  o maior percentual de associados (atuais e novos) em relação ao 
número total de empregados, dez diárias de um final de semana, na Sede 
Balneária,  na  baixa  temporada,  gratuitamente,  independentemente  de 
serem atingidas as metas estabelecidas. 

b)  Para  a  AEA­PR,  serão  oferecidas  20  diárias  para  serem  utilizadas  da 
forma  que  acharem mais  conveniente,  na  baixa  temporada,  desde  que 
atingidas 40 adesões de aposentados, no período da campanha. 

c)  Às Regionais  da APCEF­PR que obtiverem maior  número  de  adesões, 
serão  concedidas  15  diárias  para  serem  utilizadas  da  forma  que 
acharem  mais  conveniente,  na  baixa  temporada,  desde  que  atingidos 
pelo menos 100 associados. 

Membros  da  Diretoria  Executiva  e  dos  Conselhos  Fiscal  e  Deliberativo  não 
poderão ser premiados. 

DO INÍCIO/TÉRMINO 

A Campanha TOP 500 terá início no dia 5 de maio de 2009 e terá vigência de 90 
dias ou até a obtenção do objetivo da campanha de atingir  500 novos associados. 
Concorrerão  aos  sorteios  inclusive  os  proponentes  que  ingressarem  no  quadro  a 
partir  de abril deste ano. 

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DAS PREMIAÇÕES 

A  APCEF­PR  realizará  o  sorteio  dos  prêmios  em  sua  secretaria,  no  Edifício 
Brasil 500 (Rua Desembargador Motta, 1499 – Sala 2/Térreo). A data dos sorteios 
será divulgada com antecedência de 48 horas, sendo que a entrega do prêmio será 
imediata.



DIVULGAÇÃO DA PREMIAÇÃO 

A  APCEF­PR  divulgará  a  Campanha  TOP  500  por  e­mail,  mala  direta,  na 
revista  O  Colega  e  no  site,  com  objetivo  de  dar  amplo  conhecimento  aos  seus 
associados. 

DISPOSIÇÕES GERAIS 

A Diretoria Executiva será  responsável pela Campanha TOP 500, desde a fase 
de  implantação  até  o  seu  encerramento,  cabendo  a  esta  análise  e  deliberação  de 
eventual questionamento que possa ocorrer. 

Também poderá alterar o presente regulamento durante a sua vigência. Caberá 
à  Diretoria  Executiva,  ainda,  o  encerramento  da  campanha,  mediante  simples 
aviso, desde que motivos relevantes o justifiquem. 

O controle das inscrições e indicações será realizado pela secretaria da APCEF­ 
PR.  Cada  inscrição  e  indicação  receberá  uma  numeração  para  participar   dos 
sorteios. 

Os proponentes  ficarão  isentos da  jóia de admissão e aqueles que  ingressaram 
no quadro associativo no mês de abril  terão a opção de manter a carência de 90 
dias para pagamento da primeira mensalidade ou aderir à campanha TOP 500. 

Casos omissos serão dirimidos pela Diretoria Executiva.


