
CONHEÇA AS PROPOSTAS DA CHAPA UNIÃO: 

 

DEFESA DA CAIXA E DOS EMPREGADOS 

– Defender a Caixa como 100% pública, participando de atividades promovidas 

por entidades representativas e pelo Comitê de Defesa das Estatais. 

– Manter a atuação na defesa dos direitos trabalhistas de associados, 

propondo ações judiciais quando necessárias. 

– Manter a atuação na defesa dos interesses de associados, buscando 

contribuir para o retorno de ativos usurpados da Funcef e a responsabilização 

dos que realizaram gestão temerária e fraudulenta. 

– Trabalhar com parlamentares, buscando melhorias na legislação visando 

maior proteção da Funcef e da Caixa. 

– Defender a manutenção e melhorias do Saúde Caixa. 

– Promover estudos para potencializar a participação da Associação e de 

outras entidades, a exemplo do Voto Azul, nos pleitos eleitorais, visando a 

representatividade da categoria nas esferas municipal, estadual e federal. 

– Manter atendimento jurídico na APCEF-PR, para dar suporte aos associados 

em suas demandas. 

 

MELHORIAS ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E TECNOLÓGICA 

– Manter o uso racional dos recursos da entidade, controlando despesas e 

investindo em projetos que possam atender aos anseios e expectativas dos 

associados, em consonância com o orçamento e planejamento elaborado em 

cada exercício. 

– Manter o patrimônio da entidade em ótimo estado de conservação para a 

valorização e utilização dos associados. 

– Trabalhar em conjunto com as demais diretorias, visando a ampliação das 

receitas e redução das despesas da associação. 

– Estudar e implementar melhorias contínuas nas ferramentas tecnológicas 

para automação e otimização dos serviços prestados. 

– Investir na qualificação profissional dos empregados da APCEF-PR, por meio 

de cursos, palestras e orientações administrativas, com o objetivo de oferecer 

cada vez mais serviços de excelente qualidade aos associados. 

 

FORTALECIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO 



– Promover campanhas e ações de incentivo, para manutenção e adesão de 

colegas da Caixa da ativa e aposentados de todo estado ao quadro associativo 

da APCEF-PR. 

– Incrementar o ingresso do Associado-Família, valorizando a interação e o 

convívio familiar, para que o uso das sedes seja mais bem aproveitado. 

– Divulgar os benefícios do Clube de Vantagens, buscando a fidelização e 

angariação de novos associados efetivos. 

 

EVENTOS SOCIOCULTURAIS E DE LAZER 

– Promover eventos sociais com festas temáticas, shows e jantares dançantes. 

– Realizar jantares alusivos ao Dia dos Pais, Dias das Mães, Dia dos 

Namorados, festas Junina e do Dia das Crianças, com inovações permanentes. 

– Realizar eventos gastronômicos, como o “Seja Chef por Um Dia” e “Festival 

Gastronômico”. 

– Implementar atividades de lazer infanto-juvenis com a adequação de novos 

espaços na sede social. 

– Incrementar a área cultural com festivais de música e concursos de artes que 

incentivem a criação e participação dos associados em eventos nacionais, 

como o Talentos Fenae. 

– Reforçar a interação da Diretoria Sociocultural com as Coordenações 

Regionais para prestigiar os eventos regionais e dar o suporte necessário para 

o seu sucesso. 

 

INVESTIMENTOS PATRIMONIAIS 

– Intensificar esforços para a transformação de 30.000 m2 de área da sede 

social em RPPNM (Reserva Particular do Patrimônio Natural Municipal), para 

possibilitar a venda de potencial construtivo e investir os recursos arrecadados 

em melhorias das sedes. 

– Elaborar estudo/projeto para a construção de empreendimento imobiliário, na 

sede social, com atendimento preferencial dos associados efetivos, 

aproveitando o potencial existente e que proporcione uma renda recorrente 

para a APCEF-PR. 

– Manter a realização de melhorias contínuas nas demais sedes, como 

regionais, balneária, pesqueira, idealizando planos de investimentos para cada 

exercício, com a participação das Coordenações Regionais. 

 

CONEXÃO DO MARKETING E DA COMUNICAÇÃO 



– Primar pela comunicação ágil e transparente com os associados, pelos 

diversos canais disponíveis e possíveis, para que os serviços oferecidos pela 

APCEF-PR sejam conhecidos de forma rápida e eficiente. 

– Manter e incrementar o cadastro de empresas parceiras e conveniadas, 

visando obter vantagens e benefícios para os associados. 

– Divulgar informativos e notícias da APCEF/PR, constantes e periódicos, pelos 

diversos canais possíveis (e-mail, facebook, Instagram, SMS, WhatsApp, vídeo 

(Conexão), site, etc), para que as informações cheguem aos associados de 

forma regular e atualizada. 

INCENTIVO À MELHOR IDADE 

– Criar e estimular diversas atividades para atender as necessidades de 

associados da melhor idade de todo o estado, buscando fortalecer sua saúde 

física, mental e emocional. 

a) Manutenção da mente e do corpo ativos 

A adoção de alguns hábitos colabora para se obter um estilo de vida mais 

saudável nessa faixa etária. Entre as práticas previstas, estão incentivo à 

leitura de livros, ao aprendizado de novos hobbies, estímulo à realização de 

atividade física regular e oferta de aulas para aprender a tocar instrumento 

musical. 

b) Interação com o mundo fora de casa 

O importante é que, embora se opte por fazer tudo em casa, mesmo sozinho 

(a), por meio da internet, não deixe de fazer atividades ao ar livre. A dica é 

separar pelo menos meia hora ou uma hora do seu dia para sair de casa, tomar 

um pouco de sol, fazer uma caminhada ou conversar com os amigos e 

familiares. A APCEF-PR tem espaços e eventos para essas atividades 

c) Práticas que elevam a autoestima 

Existem diversas práticas para aposentados que podem ser feitas fora de casa, 

como ioga, zumba, musculação, Pilates e dança, que reduzem a ansiedade e 

aumentam o bom ânimo. Na sede da associação, há academia e aulas de 

dança de salão. 

d) Diversão com qualidade de vida 

Participar de atividades na APCEF-PR, como caminhadas na sede social pelo 

menos três vezes na semana, que proporcionam bem-estar e diversão, no 

sentido de contemplar a natureza e encontrar colegas. 

PRÁTICA DE ESPORTES E SAÚDE 

– Implementação de Projeto Esportivo, com a realização de jogos e atividades 

em parceria com as Regionais, visando a participação do Paraná nos Jogos do 

Sul e nos Jogos da Fenae. 



– Estabelecer Calendário Operacional para cada exercício da gestão, com 

implementação de torneios e campeonatos em todas as modalidades 

esportivas. 

– Promover circuitos de corridas, caminhadas e de bicicleta (Circuito BikeCEF). 

– Criar atividades com objetivo de atender as faixas etárias de 50+, utilizando a 

estrutura da sede social. 

– Realizar práticas esportivas do tipo “APCEF na Medida”, que incentiva os 

associados a entrarem em forma e tem foco na qualidade de vida. 

– Realizar ou estabelecer parcerias para a realização de Torneios de Pesca 

nas Sedes Pesqueira e Balneária. 

– Incrementar as práticas esportivas e atividades direcionadas às categorias 

infantil e infanto-juvenil, criando campeonatos em diversas modalidades (futsal, 

soçaite e vôlei). 

– Reforçar a interação da Diretoria de Esportes com as Coordenações 

Regionais para prestigiar os eventos regionais e dar o suporte necessário para 

o seu sucesso. 

 

 


